
労働者派遣事業に関するマージン率について

平成24年10月1日付け改正労働者派遣法施行に伴い、当社の直近事業年度（2022年4月～2023年3月）

におけるマージン率を公開いたします。

※弊社マージン率の中には、会社が負担する社会保険（厚生年金、健康保険、雇用保険、

労災保険等）や下記の福利厚生費、募集広告費、人件費、事業諸経費などが含まれます。

■派遣スタッフ 16名

■派遣先数 6社

■マージン率 37%

■教育訓練 個人情報に関する教育

情報セキュリティに関する教育

製品ベンダー主催セミナー参加、トレーニング受講

■労働者派遣　料金平均額 \5,471-／時間

■派遣労働者　賃金平均額 \3,427-／時間

■福利厚生に関する事項

・社会保険 厚生年金、健康保険、雇用保険・労災保険完備

・有給休暇 有

・定期健康診断 有

・忌引休暇 有

・弔慰金 有

・出産祝い金 有

・保険施設 健康保険加入者は組合施設および各種サービスを

ご利用いただけます。
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